:K Fundacién "la Caixa”

Programa de observacion entre escuelas
Plantilla de debate para la llamada de seguimiento

RECURSO 5¢

Nombre de los Nombre del
lideres docentes: facilitador:
Escuela: Fecha:

Actividad

Respuesta

Analisis

Evaluad el contenido
del plan de accion
de mejora escolar.

Reflexionad sobre
el progreso respecto
a las acciones del plan.

Reflexionad sobre
la implementacion
de las mejoras en

la escuela.

Reflexionad sobre
qué pasos se pueden
tomar para fomentar
la implementacion

del plan.
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:K Fundacién "la Caixa”

En general, ;como esta respondiendo la escuela a los hallazgos de la visita?

¢Cuales son los préximos pasos para la escuela a corto y medio plazo?

Preguntas adicionales:
e ;En qué has estado pensando desde la visita? ;Por qué?
e Parati, jcudles han sido los principales aprendizajes? ;Y para tu equipo? ;Y para la escuela en general?

e En qué medida la visita confirmo o refutd vuestras teorfas adoptadas / en uso?

e ;Habéis compartido los hallazgos de la visita con el resto del equipo, el alumnado, las familias, la comunidad...?
¢Cdémo han reaccionado?

e ,;Qué acciones habéis implementado desde la visita?

e, Qué acciones esperdis abordar a corto y a medio plazo?

e ;Qué os ha funcionado bien del proceso de revisiéon por pares?

e ,;Qué no os ha funcionado tan bien?

e Detodo el proceso, squé es lo que te ha parecido mas eficaz, tanto para ti como para tu escuela?
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